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СИЛЛАБУС

Модуль № OPM 4 «Обязательный профессиональный модуль » 
 FPK 5208  «Финансовая политика компаний» 
  3 кредита

тип дисциплины (обязательный) 

Сведения о преподавателе (лекции,семинар,СРC) – Алиева Б.М., к.э.н., старший преподаватель

Телефон: 87773959101

e-mail: baglan_a74@mail.ru
050078, г. Алматы, пр. аль-Фараби, 71, ГУК 3Б, каб. 343, кафедра «Финансы»

Тел.: 8 (727) 3773338 (аб. 1252) 

Пререквизиты: Для достаточного освоения курса необходимо изучить следующие курсы “Финансы”, “Банковское дело”, “Бухгалтерский учет”, “Микроэкономика”, «Корпоративные финансы»(продвинутый курс) и др.

Постреквизиты:  изучение данного курса способствует усвоению следующих дисциплин «Анализ инвестиционных проектов»,“Финансовый анализ”.

Цели и задачи курса

Цели и задачи курса: является изучение теоретических и практических основ организации финансов предприятий и их эффективного управления с целью достижения нормальной финансовой устойчивости и оптимизации получаемой прибыли. В результате изучения дисциплины «Финансовый менеджмент» студент должен: владеть теорией и практикой финансовых отношений предприятий в условиях рыночной экономики, особенности организации  финансов предприятий различных форм собственности и хозяйствования; уметь оценивать финансовое положение корпорации, составлять финансовые планы и прогнозы; иметь навыки принятия правильных финансовых решений в условиях нестабильной экономики в различных сферах функционирования предприятия.

СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

	Неделя
	Название темы
	Кол-во часов
	Максимальный балл

	Модуль 1 Концептуальные основы финансового менеджмента  

	1,2

	Лекция 1-2. Концепции управления фирмой. Финансовое отображение через движение денежных потоков
	4
	

	
	Практическое   занятие 1-2.Концепции управления фирмой
	2
	5;5

	
	СРC 1-2. Менеджмент стоимости фирмы. Ресурсная модель экономики. Модель инвестиционной экономики. Модель инновационной экономики.
	
	10;10

	3,4
	Лекция 3-4. Финансовая среда фирмы: внешняя и внутренняя среда
	4
	

	
	Практическое  занятие3-4. Формирование и распределение ВНП. Цепочка стоимости фирмы
	2
	5;5

	
	СРC3-4. Открытые и закрытые общества. Рыночная конкуренция и стратегии фирмы. Агентская проблема. Регулирование финансовой среды бизнеса.
	
	10;10

	Модуль 2 Инвестиционные решения фирмы

	5,6

	Лекция 5-6.Цели и механизмы коммерческого инвестирования. Основные характеристики инвестиций
	4
	

	
	Практическое  занятие5-6. Критерии оценки эффективности коммерческих инвестиций IRR, PV, NPV,.Индекс прибыльности
	2
	5;5

	
	СРC 5-6. Стоимость фирмы. Инвестиционные модели стоимости фирмы
	
	10;10

	7
	Лекция 7.Слияния и поглощения фирм.
	2
	

	
	Практическое  занятие 7.Базовые определения и содержание сделок по поглощениям 
	1
	5

	
	СРC 7. Последовательность и содержание этапов процессов слияний и поглощений.
	
	10

	
	1 Рубежный контроль
	
	10

	
	Итого 1-7 неделя 
	
	100

	Модуль 3 Долгосрочные финансовые решения фирмы: инструменты финансирования капитала фирмы 

	8-9
	Лекция 8- 9.Финансирование собственного капитала фирмы. Виды и источники   долгосрочного финансирования капитала
	2
	

	
	Практическое  занятие 9. Инструменты привлечения собственного капитала 
	1
	5

	
	СРC 9.Внутреннее финансирование собственного капитала фирмы
	
	10

	10
	Лекция 10.Долгосрочное долговое финансирование  
	2
	

	
	Практическое  занятие 10.Кредитование средств производства  
	1
	5

	
	СРC 10. Банковские ссуды  и облигации
	
	10

	Модуль 4 Краткосрочные  финансовые решения фирмы

	11

	Лекция 11. Формирование и финансирование оборотного капитала фирмы. Стратегии финансирования оборотного капитала
	2
	

	
	Практическое  занятие 11.Инструменты и издержки краткосрочного финансирования 
	1
	5

	
	СРC 11.Управление элементами оборотного капитала фирмы: запасами,денежными средствами,дебиторской задолженностью
	
	10

	Модуль 5 Анализ и планирование финансов фирмы

	     12
	Лекция 12.Иерархия планов в механизме управления фирмой  
	2
	

	
	Практическое занятие 12. Стратегическое прогнозирование финансов
	1
	5

	
	СРC 12. Среднесрочное и краткосрочное финансовое планирование
	
	10

	13
	Лекция 13. Прогнозирование бюджетов. 
	2
	

	
	Практическое занятие 12. Задачи и структура бюджетов фирмы
	1
	5

	
	СРC 13. Использование приемов принятия решения о бюджете на практике. Прогнозирование бюджетов: капитального, операционного, финансового и Бухгалтерской отчетности 
	
	10

	14
	Лекция 14. Реализация стратегии компании. Финансовый анализ и моделирование
	2
	

	
	Практическое занятие 14. Реализация стратегии компании. Финансовый анализ и моделирование
	1
	5

	
	СРC 14. Реализация стратегии компании. Финансовый анализ и моделирование
	
	10

	      15
	Лекция 15. Управление финансовыми ресурсами
	2
	

	
	Практическое занятие 15. Управление финансовыми ресурсами
	1
	5

	
	СРC 15. Управление финансовыми ресурсами
	
	10

	
	2 Рубежный контроль
	
	10

	
	Итого 8-15 недель 
	
	100

	
	Экзамен
	
	100

	
	ВСЕГО
	
	100
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Критерии оценки знаний,баллы в %

Общая оценка за участие в курсе будет состоять из следующей структуры форм контроля знаний: в соответствии с вышеперечисленными формами, активным участием в них, посещаемостью аудиторных занятий.

Экзаменационная оценка определяется как сумма максимальных показателей успеваемости по рубежным контролям 1 и 2 – 60% и промежуточной аттестации (экзамену) – 40% и составлен 100%. 

Знания, умения и навыки магистрантов оцениваются по следующей таблице:
	№
	Форма контроля
	1 РК/1-7 недели/
	Midterm
	2РК /8-15 недели/
	Итого

	
	
	1
	2

	3
	4
	5
	6
	7
	
	 8
	9


	10

	11
	12
	13
	14
	15


	

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Семинар
	
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	

	3. 
	СРМ
	
	
	12
	12
	12
	12
	12
	
	6
	6
	6
	6
	6
	7
	7
	7
	

	4. 
	РК
	
	
	
	
	
	
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	10
	

	5. 
	Midterm exaz exam
	
	
	
	
	
	
	
	100
	
	
	
	
	
	
	
	
	100

	6. 
	Экзамен 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100

	
	Итоговая

оценка

 экзамен 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100




Промежуточный контроль проводится по теоретическим  и практическим вопросам, изученных на предыдущих лекциях и лабораторных занятиях (за 7 недель). 

Шкала оценки знаний

	Буквенный эквивалент оценки
	Цифровой эквивалент оценки (GPA)
	Баллы в %
	Оценка по традиционной системе

	А
	4
	95 – 100
	«Отлично»



	  А - 
	3,67
	90 – 94
	

	   B +
	3,33
	85 – 89
	«Хорошо»

	B
	3
	80 – 84
	

	  B - 
	2,67
	75 – 79
	

	   C +
	2,33
	70 – 74
	«Удовлетворительно»

	C
	2
	65 – 69
	

	 C -
	1,67
	60 – 64
	

	   D +
	1,33
	55 – 59
	

	D
	1
	50 – 54
	

	F
	 -
	0 – 49
	«Неудовлетворительно»

(непроходная оценка)

	I
	-
	-
	«Дисциплина не завершена»

	W
	-
	-
	«Отказ от дисциплины»

	AW
	-
	-
	«Отчислен с дисциплины»

	AU
	-
	-
	«Дисциплина не прослушана»

	P / NP (Pass / No Pass)
	-
	65 – 100 / 0 – 64 
	«Зачтено / не зачтено»


При оценке работы магистранта в течении семестра учитывается следующее:

· Посещаемость занятий;

· Активное и продуктивное участие в практических занятиях;

· Изучение основной и дополнительной литературы;

· Выполнение СРC;

· Своевременная сдача всех заданий.

За несвоевременную сдачу трех заданий СРC выставляется оценка AW.

Политика академического поведения и этики

Будьте толерантны, уважайте чужое мнение. Возражения формулируйте в конкретной форме. Плагиат и другие формы нечестной работы недопустимы. Недопустимы подсказывание и списывание во время сдачи СРМ, промежуточного контроля и финального экзамена, копирование решенных задач другими лицами, сдача экзамена за другого магистранта. Магистрант, уличенный в фальсификации любой информации курса, получит итоговую оценку «F».

Помощь: за консультациями по выполнению самостоятельных работ (СРМ), их сдачей и защитой, а также за дополнительной информацией по пройденному материалу и всеми другими возникающими вопросами по читаемому курсу обращайтесь к преподавателю в период его офис-часов.
Рассмотрено на заседании кафедры «Финансы»

 Протокол № 34     от «05» __05______ 2015 г.

Зав. кафедрой «Финансы»

к.э.н., доцент                                                                                                   Арзаева М.Ж.
к.э.н., ст.преподаватель

кафедры «Финансы»                                                                                    Алиева Б.М.
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